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Prezentare generala

e Intrebari

» Oportunitati

» Sisteme de management energetic (EnMS)
ISO 50001

Managementul Cultura de administrare si operatiuni

energetic in industrie

Optimizarea sistemelor

Beneficii si costuri

AN

« Reglamentare & Resurse
« UNIDO
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Industria si Eficienta Energetica

Problema: Eficienta energetica nu este
Integrata in practicile zilnice de management

Solutie: Administratia de varf urmeaza sa se
Implice in managementul energetic in mod
continuu / pe baza permanenta.
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Definitii
> Sistem de management energetic (EnMS)
Mod de gestionare metodic,rational si sistematic de utilizare a energiei
Este un sistem de management si nu un sistem tehnic
> Standardul Sistemului de Management Energetic

O structura publicata ori un cadru care poate fi utilizat pentru a
dezvolta un Sistem de Management Energetic.

Puteti decide daca doriti sa aveti Sistemul de Management Energetic
certificat in calitate de standard .

ISO 50001 este primul standard international pentru sistemele de
management energetic.

» Optimizarea Sistemului (SO)

Abordarea metodica de revizuire inginereasca a sistemelor de utilizare
a energiei cu scopul de a optimiza utilizarea energiei
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Standardul de Management Energetic ISO 50001

Scopul standardului ISO 50001 este

>“ ..a permite organizatiilor stabilirea sistemelor si proceselor necesare pentru
imbunatatirea performantei energetice..

Scopul standardului ISO 50001 este

- “.. a specifica cerintele aplicabile pentru aprovizionarea, utilizarea si consumul
de energie, inclusiv pentru

* masurarea

- documentarea si raportarea
« Operarea

« proiectare si achizitii publice

>“.. este aplicabil pentru toate organizatiile.”

Standardul ISO 50001 nu prescrie criterii de performanta specifice cu
privire la energie.
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Totul despre imbunatatirea performantei energetice

Energy
Use

Energy
Intensity

Energy
Consumption

Energy
Performance

Energy
Efficiency

Sursa: I1ISO 50001
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Plan Do

Performance

Continual
improvement

—

Act Check
Secured by

means of a
management system

Deming's Circle Time
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Management
Participation

Day to day
operations

Se bazeaza pe urmatorul concept:
> Planificare
> Executare

> Verificare
> Actiuni
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Responsabilitatea managementului

Management
Participation

Day to day
operations

>

vV V VY V

Este administratia de varf cu adevarat
initiata in aceste responsabilitati ?

Veli sustine acest sistem?
Aceasta este o decizie importanta!
Daca nu, putem lua cu totii o pauzal!

Vetli pune la dispozitie resursele
necesare (tehnice, financiare si
umane)?

Speram ca da, in special in cazul
daca vefi considera ca puteti obtine o
returnare adecvata a eforturilor sau a
investitiilor.




: UNITED NATIONS

Vi
UNID

w INDUSTRIAL DEVELOPMENT ORGANIZATION
%

Politicl

Manggem_ent | > A n g aJ am e n t U I
Participation .
managementului

» Nu doar o semnatura!
| > Definiti scopul EnMS
"""" > lerarhizarea posibilitatilor

» Angajament de perfectionare
continua

> Asigurarea resurselor
disponibile

> Cadru pentru stabilirea tintelor
Si revizuirea organizatiilor

Day to day
operations
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-------------------- . » Cat de multa energie consumati?

Management
Participation

» Unde este folosita aceasta energie?
Care sunt cei mai mari utilizatori?

> Ce factori conditionata aceasta utilizare?

» Care este curba de sarcina?

----------------- - > Cine influenteaza aceasta utilizare?

> Este necesar un audit energetic? Pe ce va
fi focusat?

""""" “11> Optimizarea sistemului

1> Optiuni in utilizarea energiei regenerabile
> Elaborarea liniei de baza si indicatorilor
> Stabiliti obiective si tinte

Day to day
operations

——== » Elaborat un plan de actiuni
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Implementarea i operarea

R ~ » Competenta ,formare profesionala si
\anagement gradul de constientizare

Participation

> Documentare

> Control operational

e Zonacheie

* Operare & intretinere

e Serviciul contractorilor
* |nstruire

* Punereain aplicare a planului de actiune

» Comunicare

> Proiectare

Proiectarea Eficientei Energetice (EED)

Day to day
operations

> Achizifionarea energiei, serviciilor,
bunurilor
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Verificare

-------------------- _ > Verificare tehnica

Management
| Participation : : - i
i Monitorizarea si verificarea
modului de realizare a tintelor
(softurile pot fi justificate?)

Verificarea echipamentului

__________ 1" » Verificarea sistemului

Fiecare face ceea ce i se cere ?
Actiuni corective si de prevenire
---------- « Neconformitati

> Verificarea performantelor

Verificarea Indicatorilor de
Performanta Energetica (EnPIs)

Day 10 day
i operations
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venagemen ~ > Prezentari regulate
Frecventa — in dependenta de cerere
» Cum procedam?

Performantele de imbunatatire a
eficientei energetice sunt cele
---------- - scontate?

Exista probleme si bariere care
urmeaza a fi depasite?
---------- Care sunt realizarile
| > Ce este planificat pentru anul
viitor?
De ce avem nevoie pentru a

Day to day

operations realiza acest plan?




W5 X)
UN|D6 UNITED NATIONS

‘\\&%}'}Lﬁ INDUSTRIAL DEVELOPMENT ORGANIZATION

%

Management
Participation

de
__________ la
| inceput!!

Day to day
operations
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Ce realizam printr-un sistem de management energetic
Se concentreaza pe management

Activitati sistematice

|dentifica si se concentreaza pe cei mai mari consumatori de energie

YV V V V

|ldentifica si se concentreaza pe persoanele cheie de la toate nivelele >
urmeaza a fi instruite corespunzator

Y

Se concentreaza asupra datelor si metodelor numerice

Y

Reprezinta o abordare integrata cu implicare de
v Personal
v Departamente cheie
v Bugete

> Continuitate prin schimbarea de personal

> Imbunatatiri continui=> Este despre reducerea costului energiei!
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Ce am realizat printr-un sistem de management energetic?

2-3% economii

95

90

85

Blocarea
Investitiilor

80—+~ .Al
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70
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Vlanagement
Participation

Isi asuma angajamente
Semneaza acte

Aloca resurse

Desemneaza responsabilitaf;
Reprezinta managementul de
top

Acorda sprijin multilateral
Participa in reviziile anuale

la decizil

Y VV Y V VYV V V V

Day to day
operations
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MULTUMESC PENTRU
ATENTIE!




